ZARZADZENIE NR 39/2021
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. I. LUKASIEWICZA
z dnia 7 kwietnia 2021 r.

w sprawie zasad organizacji i zaliczania praktyk zawodowych dla studentéow

Politechniki Rzeszowskiej.

Na podstawie art. 23 ust. 1 oraz art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478) zarzadza sig¢, co nastepuje:

Postanowienia ogolne
§1
1. Politechnika Rzeszowska organizuje przewidziane w programie studiow praktyki
zawodowe, zwane dalej ,,praktykami”.
2. Wymiar, zasady 1 form¢ odbywania praktyk oraz liczbg punktow ECTS, jaka student musi
uzyskac¢ w ramach tych praktyk okresla program studiow, przy czym:
1) w programie studiéw o profilu praktycznym nalezy uwzgledni¢ praktyki w wymiarze
co najmnie;j:
a) 6 miesigcy — w przypadku studiéw pierwszego stopnia,
b) 3 miesiecy — w przypadku studiow drugiego stopnia;
2) program studidw o profilu ogdlnoakademickim moze przewidywac realizacje¢ praktyk.
3. Student jest zobowigzany do odbycia praktyki w wymiarze, formie i na zasadach
okreslonych w programie studiow.
4. Nadzor nad procesem organizacji 1 realizacji praktyk na Uczelni sprawuje rektor, a na
wydziale dziekan.
5. Za organizacj¢ 1 dokumentacj¢ praktyk na wydziale odpowiadaja wydziatowy kierownik

praktyk i1 kierownicy praktyk dla kierunku wedlug kompetencji okreslonych w § 5.

Organizacja praktyk
§2
1. Praktyki dla studiow o profilu praktycznym odbywaja si¢ w trakcie trwania roku
akademickiego, jezeli tak wynika z programu studiéw, lub w miesigcach wakacyjnych.
2. Praktyki dla studidw o profilu ogdlnoakademickim odbywaja si¢ w miesigcach
wakacyjnych lub w trakcie trwania roku akademickiego, o ile ich organizacja nie zaktdci

realizacji zajec.



Praktyki mogg si¢ odbywa¢ w krajowych lub zagranicznych jednostkach w szczegolnosci
w zakladach pracy, instytucjach publicznych, instytucjach naukowo-badawczych,
zwanych rowniez ,,miejscem odbywania praktyki”.

Praktyki mogg si¢ odbywa¢ w jednostkach organizacyjnych Uczelni.

W miejscu odbywania praktyki student powinien wykonywa¢ zadania, ktore sg zwigzane
ze studiowanym kierunkiem i1 gwarantuja uzyskanie efektéw uczenia si¢ okreslonych
w programie studiow dla zaje¢ praktyka.

W uzasadnionych przypadkach w poczet praktyki na zasadach okreslonych w § 9 moze
zosta¢ uznana praca zawodowa lub staz zawodowy odbywany w trakcie studiow w kraju
lub za granica, o ile wykonywana praca zawodowa lub staz zawodowy sa zwigzane ze
studiowanym kierunkiem i gwarantuja uzyskanie efektéw uczenia si¢ okreslonych

w programie studiow dla zaje¢¢ praktyka.

§3
Studenci moga odbywaé praktyki indywidualnie lub grupowo na podstawie skierowania
z Uczelni. Wzér skierowania na praktyki zawodowe okresla zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia. Skierowanie wydaje studentowi wydzialowy kierownik praktyk lub
kierownik praktyk dla kierunku.
Pracodawca wyraza zgod¢ na przyjecie studenta na praktyki wypetniajac o§wiadczenie
w sprawie przyjecia studenta na praktyki zawodowe, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 2
do niniejszego zarzadzenia.
. W przypadku wykonywania pracy zawodowej przez studenta pracodawca potwierdza
mozliwo$¢ osiggniecia efektoéw uczenia si¢ okreslonych dla praktyki wypehniajac
oswiadczenie, ktorego wzor stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.
. Praktyka odbywa si¢ na podstawie zawartej przed rozpoczeciem praktyk umowy
trojstronnej zawieranej pomiedzy Uczelnig, pracodawcg a studentem, ktorej wzor stanowi
zalacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia, zwanej dalej ,,umowa trojstronng”.
. Umowa trdjstronna jest zawierana przez wydzialowego kierownika praktyk lub
kierownika praktyk dla kierunku na podstawie pisemnego pelnomocnictwa udzielonego
przez rektora.
. W przypadku uznania na zasadach okreslonych w § 9 pracy zawodowej w poczet praktyki

umowy nie zawiera si¢.



. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek zaktadu pracy tres¢ umowy trojstronnej moze
ulec zmianie. Zmieniona tres¢ umowy trdjstronnej wymaga zaopiniowania przez radce

prawnego i Inspektora Ochrony Danych.

§4

. Rektor na wniosek dziekana powoluje i odwotuje jednego dla danego wydziatu
wydziatowego kierownika praktyk oraz kierownika lub kierownikow praktyk dla
kierunku.

. Wydzialowym kierownikiem praktyk lub kierownikiem praktyk dla kierunku moze by¢
wylacznie nauczyciel akademicki zatrudniony w grupie pracownikow dydaktycznych lub
badawczo - dydaktycznych.

. W przypadku dlugotrwatej niecobecnosci wydzialowego kierownika praktyk albo
kierownika praktyk dla kierunku, rektor na wniosek dziekana wyznacza jego zastepcg.

. Wydziatowy kierownik praktyk moze by¢ jednocze$nie kierownikiem praktyk dla jednego
kierunku. Laczenie funkcji wymaga zgody rektora.

. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ kierowania praktykami maksymalnie dwoéch kierunkow
studiow. Zwigkszenie liczby kierunkow wymaga zgody rektora.

. Ramowy zakres obowigzkoéw wydzialowego kierownika praktyk i kierownika praktyk dla
kierunku okresla dziekan, z uwzglednieniem w szczegdlnosci obowigzkow, o ktorych
mowa w § 5 niniejszego zarzadzenia.

. Za kierowanie praktykami moze by¢ przyznane wynagrodzenie na zasadach okreslonych

odrgbnymi przepisami.

Obowigzki wydzialowego kierownika praktyk i kierownika praktyk dla kierunku
§5s

. Wydziatowy kierownik praktyk, w szczegoélnosci:

1) organizuje 1 koordynuje praktyki na wydziale;

2) nawigzuje kontakty z zaktadami pracy, instytucjami publicznymi oraz instytucjami
naukowo-badawczymi w sprawie przyjecia studentow na praktyke;

3) na wniosek kierownika praktyk dla kierunku weryfikuje niestandardowe umowy
praktyk we wspotpracy z radcg prawnym i Inspektorem Ochrony Danych,;

4) posredniczy w kontaktach z kierownikami praktyk dla kierunku, a wladzami wydziatu
1 Uczelni;

5) podpisuje umowy trojstronne z upowaznienia rektora;

6) ustala zapotrzebowanie na miejsca w domu studenckim;



7)

8)
9

prowadzi sprawy zwigzane z ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow;

zalicza praktyki;

przedktada sprawozdania z przebiegu praktyk dziekanowi i prorektorowi ds.

ksztalcenia;

10) wykonuje inne biezace zadania zwigzane z realizacja praktyk w tym zlecone przez

dziekana wydziatu.

. Kierownik praktyk dla kierunku, w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)
9

organizuje 1 koordynuje praktyki na danym kierunku, w tym organizuje spotkania
informacyjne dla studentow;

wspotpracuje z wydzialowym kierownikiem praktyk w nawigzywaniu kontaktéw
z zakladami pracy, instytucjami publicznymi oraz instytucjami naukowo-badawczymi
w sprawie przyjecia studentdw na praktyke;

wspolpracuje z kierownictwem zaktadu pracy i wydzialowym kierownikiem praktyk
w zakresie realizacji programu praktyki;

sprawuje nadzor dydaktyczny oraz w uzasadnionych przypadkach moze kontrolowaé
przebieg praktyki w miejscu jej odbywania;

kieruje studentéw na badania lekarskie poprzez wydanie studentowi skierowania na
badania, jezeli s3 wymagane, na podstawie informacji z zaktadu pracy;

przygotowuje i podpisuje umowy trojstronne z upowaznienia rektora;

uzupetnia wpisy w systemie USOS, w szczegdlno$ci wymagane informacje dotyczace
odbytej praktyki;

zalicza praktyki;

prowadzi dokumentacje¢ praktyk;

10) przedktada pisemne sprawozdanie z przebiegu praktyk wydzialowemu kierownikowi

praktyk;

11)wykonuje inne biezace zadania zwigzane z realizacjg praktyk w tym zlecone przez

dziekana wydziatu.

Skierowanie na praktyke podpisuje wydziatowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk
dla kierunku.



1.

Obowiazki studenta
§6

Student jest zobowigzany w szczego6lnosci do:

1) uczestniczenia w spotkaniach organizacyjnych dla praktykantow;

2) wyboru miejsca odbywania praktyki;

3) uzyskania zgody kierownika praktyk dla kierunku na realizacj¢ praktyki w wybranym
miejscu;

4) uzyskania zgody dziekana na uznanie w poczet praktyki pracy zawodowej lub stazu;

5) terminowego dostarczenia dokumentow wymaganych do odbycia praktyki
w szczegodlnosci skierowania, umowy, zaswiadczen;

6) realizacji wszystkich zadan wynikajacych z programu praktyki;

7) rzetelnego wywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkéw w miejscu odbywania
praktyki;

8) utrzymania statego kontaktu z kierownikiem praktyk dla kierunku, w tym zglaszania
odstepstw 1 nieprawidlowosci w procesie realizacji praktyki,

9) zlozenia w wymaganym terminie kompletu dokumentéw potwierdzajacych odbycie

praktyki.

Finansowanie praktyk

§7

. Uczelnia nie pokrywa kosztow zwigzanych z organizacja praktyk w tym wyzywienia,

zakwaterowania oraz dojazdu.

Student nie otrzymuje ze strony Uczelni wynagrodzenia za odbywanie praktyki.

Uczelnia ze $§rodkow przeznaczonych na utrzymanie i rozwoj potencjalu dydaktycznego
moze, na pisemny wniosek studenta majacego odby¢ praktyke, pokrywac koszty
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w okresie realizacji praktyki.

Wz6r wniosku stanowi zatacznik nr 8 do zarzadzenia.

Zasady zaliczania praktyk
§8
Jezeli praktyka stanowi element programu studiow to podlega obowigzkowemu
zaliczeniu.
Warunkiem zaliczenia praktyki jest zrealizowanie programu praktyki oraz zadan
wyznaczonych przez osobe odpowiedzialng za realizacj¢ praktyki w miejscu jej

odbywania.



. Zaliczenia praktyki dokonuje wydzialowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk dla
kierunku na podstawie przedtozonego przez studenta zaswiadczenia o odbyciu praktyki,
zwanym dalej ,,zaswiadczeniem o odbyciu praktyki” oraz informacji o osiagni¢tych
efektach uczenia si¢ 1 oceny koncowej zwanej dalej ,,informacja o osiggni¢tych efektach
uczenia si¢ wraz z oceng koncowg”.

. Wzér za§wiadczenia o odbyciu praktyki stanowi zalgcznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

. Wzor informacji o osiggni¢tych efektach uczenia si¢ wraz z oceng koncowag stanowi
zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

. Do =zaliczania praktyk stosuje si¢ Regulamin studiow wyzszych na Politechnice
Rzeszowskiej.

§9

. Uznanie pracy zawodowej w poczet praktyki odbywa si¢ na pisemny wniosek studenta
ztozony do dziekana za posrednictwem kierownika praktyk dla kierunku nie pdzniej niz
na dwa tygodnie przed planowanym terminem realizacji praktyki.

. Wraz z wnioskiem o uznanie pracy zawodowej w poczet praktyki student przedklada
oswiadczenie w sprawie mozliwosci osiagniecia efektow uczenia sie¢ w zwigzku
z wykonywana praca zawodowa potwierdzone przez bezposredniego przetozonego
W miejscu pracy.

. Ubiegajac si¢ o uznanie pracy zawodowej w poczet praktyki student ma obowigzek
udokumentowa¢ doswiadczenie zawodowe, przy czym:

1) doswiadczenie zawodowe nie moze by¢ krotsze niz obowigzujacy wymiar
praktyki;

2) doswiadczenie zawodowe powinno by¢ zdobyte w trakcie trwania studidéw na
danym kierunku poziomie i profilu, liczac od dnia ich rozpoczgcia.

. W przypadku, gdy okres do§wiadczenia zawodowego jest krotszy od obowiazujacego
wymiaru praktyki, student moze si¢ ubiegac o zaliczenie czgsci praktyki.

. Decyzje w sprawie zaliczenia praktyki zrealizowanej w sposob, o ktorym mowa w ust. 1
podejmuje dziekan na podstawie przedtozonego przez studenta zaswiadczenia o odbyciu
praktyki w ramach wykonywanej pracy zawodowej oraz informacji o osiagnig¢tych
efektach uczenia si¢ wraz z oceng koncowa.

. Wzér zaswiadczenia o odbyciu praktyki w ramach wykonywanej pracy zawodowej
stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszego zarzadzenia.

. Do uznania stazu zawodowego w poczet praktyki przepisy ust. 1-6 stosuje si¢

odpowiednio.



§10

. Praktyka odbywana w trakcie nauki w szkole $redniej nie moze by¢ podstawa do
zaliczenia praktyki przewidzianej programem studiow.

Praktyka odbyta na studiach pierwszego stopnia nie moze by¢ podstawg zaliczenia

praktyki na studiach drugiego stopnia.

Organizacja praktyk nieobowigzkowych
§11
. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbywania przez studentow praktyk nieobowigzkowych,
nieujetych w obowigzujacym dla danego kierunku programie studiow.
Decyzje w sprawie realizacji praktyk nieobowigzkowych podejmuje dziekan.
. Zasady odbywania, form¢ oraz zakres praktyk nieobowigzkowych ustala wydziatowy
kierownik praktyk w uzgodnieniu z dziekanem.
W przypadku realizacji praktyki nieobowigzkowej koszty ubezpieczenia od nastepstw

nieszczesliwych wypadkow pokrywa student.

Postanowienia koncowe

§12
. Dokumentacja z przebiegu praktyk, w tym w szczegdlnosci umowy trdjstronne jest
archiwizowana zgodnie z obowigzujaca w tym zakresie instrukcja kancelaryjng.
Dokumentacja jest archiwizowana przez wydzialowego kierownika praktyk Iub
kierownika praktyk dla kierunku po zakonczeniu danego roku akademickiego i zaliczeniu
praktyk.
. Zaswiadczenie o odbyciu praktyki oraz informacja o osiagnigtych efektach uczenia si¢
wraz z oceng koncowa sa przechowywane w teczce akt osobowych studenta.
. W przypadku uznania pracy zawodowej w poczet praktyki w teczce akt osobowych jest
przechowywana dokumentacja stanowigca podstawg =zaliczenia w szczegdlnosci
informacja o osiggnigtych efektach uczenia si¢ wraz z oceng koficowg oraz zaswiadczenie

o odbyciu praktyki w ramach wykonywanej pracy zawodowe;.



§13

Zasady kierowania na badania lekarskie studentow odbywajacych praktyki okresla

zarzadzenie rektora.

§ 14

1. Wydawanie skierowan na praktyki jest obowigzkowe w przypadku praktyk
przewidzianych do realizacji w roku akademickim 2021/2022 i w latach nastepnych
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wiaczanie do dokumentacji z przebiegu studiow oswiadczenia w sprawie mozliwosci
osiggnigcia efektdéw uczenia si¢ w zwigzku z wykonywanag pracg zawodowg jest
obowigzkowe od dnia wej$cia w zycie niniejszego zarzadzenia.

3. Wydziaty nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia 2021 roku dostosujg strukture organizacyjna
w zakresie kierowania praktykami do wymagan okreslonych w § 4 ust. 1-2, 4-6.

4. Do ustalenia wynagrodzenia za kierowanie praktykami stosuje si¢ zasady okreslone
w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Politechniki Rzeszowskiej, przy czym
wynagrodzenie dla kierownika praktyk dla kierunku jest obliczane na podstawie stawek

okreslonych dla opiekuna praktyk.

§15
Realizacje postanowien niniejszego zarzadzenia powierzam dziekanom, a nadzor

prorektorowi ds. ksztalcenia.

§16
1. Traci moc Zarzadzenie nr 54/2019 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
Lukasiewicza z dnia 20 listopada 2019 r. w sprawie zasad organizacji praktyk
zawodowych dla studentéw Politechniki Rzeszowskie;.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Piotr Koszelnik

Otrzymuja:
- wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni.



Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(piecze¢ uczelni)

Skierowanie na praktyki zawodowe

Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza wnosi o wyrazenie zgody na odbycie
Przez Pania/Pana ...... ..o e

studentke/studenta wydziatu, kierunku, roku studiow,

Praktyki ZAWOAOWE] W . ..eiiiiiiiiiiie ettt ettt et e b e ateennaeenaeens

w wymiarze (tygodnie/godziny) .................. W EEIMINIC ..ttt

Politechnika Rzeszowska wnosi o potwierdzenie mozliwosci osiggnigecia okreslonych
w programie studiow efektow uczenia si¢ oraz wyznaczenie opiekuna na czas realizacji

praktyki zawodowe;.

Wykaz efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych
okreslonych w programie studiow dla zaj¢¢ praktyka zawodowa*:

Podpis wydziatlowego kierownika praktyk lub
kierownika praktyk dla kierunku

Uwaga: w przypadku kierowania do jednego miejsca odbywania praktyki wigcej niz jednego studenta kazdy
z nich otrzymuje odregbne skierowanie.
* - nie dotyczy praktyk nieobowigzkowych.



Zalgcznik nr 2 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(pieczg¢ zaktadu pracy)

Oswiadczenie w sprawie przyjecia studenta na praktyki zawodowe

Wyrazam zgode na odbycie przez Panig/Pana..................ooiiiiiiiiiiiii
studentke/studenta wydziatu, kierunku, roku studiow
101 1 (0105301
PLaK Y KT W L
W wymiarze (tygodnie/OAZINY) . ... c.uinuiieiitiit e

Potwierdzam, ze w trakcie praktyki student ma mozliwos$¢ osiagniecia przedtozonych wraz

ze skierowaniem efektoOw uczenia si¢.

Opiekunem studenta bedzie: Pani/Pan ...........ccceeeciiiiiiiiiiiiiicicccee e

Klauzula informacyjna dla reprezentantow, pracownikéw oraz wspotpracownikow Zakltadu
Pracy znajduje si¢ na stronie internetowej Inspektoratu Ochrony Danych Osobowych
Politechniki Rzeszowskiej (iodo.prz.edu.pl) w zaktadce RODO.

Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznione;j



Zalgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

UMOWA Nr ..../[rok][symbol wydziatu]
W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAKTYKI ZAWODOWE]

Zawarta dnia ........cccceeeveeeiieeninnens T ettt e pomiedzy:

a)

a
b)

oraz
©)

Politechnikg Rzeszowska im. Ignacego Lukasiewicza w Rzeszowie, al. Powstancow
Warszawy 12, 35-959 Rzeszoéw, NIP: 8130266999, REGON: 000001749,
reprezentowang przez:

...................................................................... - Wydziatowego Kierownika Praktyk
Wydziatu/Kierownika praktyk dla kierunku
........................................................................ dziatajacego na podstawie
pelnomocnictwa Rektora

zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”, reprezentowanym przez Dyrektora (Kierownika,
Prezesa, Wtasciciela) lub upowaznionego w tej sprawie pracownika:

(imig¢ i nazwisko, stanowisko przedstawiciela Zaktadu Pracy)

Panem/Pania. ... ... ..o e
studentem/studentkg Wydziahu ............ccoooiiiiiiiiiiiii e
Politechniki Rzeszowskiej

KIBTUNEK ..ttt ettt ettt et e st e e bt e sneeeabeesaeaens

Nralbumu ..o,
zwanym/zwang w dalszej czgsci umowy ,,Praktykantem”,

zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”

0 nastepujacej tresci:



§1

. Politechnika Rzeszowska kieruje do Zaktadu Pracy Praktykanta w celu odbycia przez
niego praktyk zawodowych organizowanych w ramach programu studiéw, Praktykant
zobowigzuje si¢ do odbycia praktyki w Zaktadzie Pracy, a Zaktad Pracy zobowiazuje si¢
do przyjecia Praktykanta i umozliwienia mu odbycia praktyki.

. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ przyja¢ Praktykanta na praktyk¢ w okresie od
wedo

Strony wskazujg miejsce wykonywania praktyki:

. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do sprawowania nadzoru nad Praktykantem oraz
zapewnienia warunkow niezbednych do przeprowadzenia praktyki, a w szczegdlnosci:

1) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen,
narzedzi 1 materiatow zgodnych z programem praktyki;

2) zapoznania Praktykanta z =zakladowym regulaminem pracy, oraz przepisami
o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

3) przeprowadzenia szkolenia instruktazu ogdlnego oraz instruktazu stanowiskowego
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
1 higieny pracy Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.);

4) zapewnienia Praktykantowi na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej
oraz sprzetu ochrony osobistej, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie
1 higienie pracy;

5) nadzoru nad wykonaniem zadah wynikajacych z ramowego programu praktyki;

6) umozliwienia Praktykantowi korzystania z biblioteki zaktadowej oraz innych zrodet
informacji potrzebnych do realizacji programu praktyki;

7) wydania Praktykantowi (po zakonczeniu praktyki) zaswiadczenia o odbyciu praktyki.

. Politechnika Rzeszowska zobowiazuje si¢ do:

1) opracowania w porozumieniu z Zaktadem Pracy ramowego programu praktyki;
2) sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyki;

3) zapoznania Praktykanta z programem praktyki oraz uprawnieniami i obowigzkami
praktykantow.

. Praktykant zobowiazuje si¢ do:

a) odbycia praktyki w miejscu oraz zgodnie z zasadami i programem okreslonymi przez
Zaktad Pracy, uzywajac do tego materiatow 1 narzedzi powierzonych przez Zaklad
Pracy,

b) bezwzglednego przestrzegania obowigzujacych w Zakladzie Pracy przepisow
zwigzanych z organizacjg pracy, przepisoOw i1 zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowe;j
oraz innych przepiséw (w tym regulaminow - ze szczegdlnym uwzglednieniem
regulaminu pracy — oraz zasad obowigzujacych w Zakladzie Pracy), ktérych
przestrzeganie jest niezbedne do odbycia praktyki, a takze obowigzujacych przepisow
prawa,



¢) rzetelnego wywigzywania si¢ z powierzonych obowigzkéw zgodnie z poleceniami
przetozonych.

. Inne dodatkowe ustalenia:

§2

Rozwigzanie umowy moze nastapi¢ w nast¢pujacych przypadkach:

1) naruszenia przez Praktykanta podstawowych obowigzkéw okreslonych w § 1 ust. 6,
2) nierealizowaniu przez Zaktad Pracy warunkow i programu praktyki,
3) za porozumieniem stron.

§3
. Osobami wyznaczonymi do koordynacji dziatan wynikajacych z postanowien niniejszej

Umowy sa:

Ze strony Politechniki RZeSZOWSKIE]: ......ccevvviiiiiiiiiiiiiecie e
Ze strony Zaktadu PraCy: ....occoooviiiiiii et

Klauzula informacyjna dla reprezentantow, pracownikow oraz wspotpracownikow
Zaktadu Pracy znajduje si¢ na stronie internetowej Inspektoratu Ochrony Danych
Osobowych Politechniki Rzeszowskiej (iodo.prz.edu.pl) w zaktadce RODO.

. O kazdej zmianie wyznaczonych w ust. 1 osob Strony beda si¢ niezwlocznie informowac
na pismie.
§4

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§5

Ewentualne spory mogace powsta¢ w wyniku wykonywania postanowien Umowy beda
rozstrzygane polubownie. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegal
rozstrzygnigciu przez sad wlasciwy dla siedziby Politechniki Rzeszowskie;j.

§6

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Podpis Praktykanta Podpis Rektora Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
lub osoby upowaznionej lub osoby upowaznionej



Zalgcznik nr 4 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(pieczg¢ zaktadu pracy)

Oswiadczenie w sprawie mozliwosci osiagniecia efektow uczenia sie¢ w zwigzku
z wykonywana praca zawodowa

Potwierdzam, ze w trakcie wykonywania pracy zawodowej w .......................oo
Pani/Pan ........................ studentka/student wydziatu, kierunku, roku studiow, nr albumu

osigga przedlozone wraz ze skierowaniem efekty uczenia sig.

Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznionej



Zatqcznik nr 5 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(piecze¢ zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
o odbyciu praktyki zawodowe;j

Zaswiadcza Si€, 7€ PaNi/Pan ........cccociiiiiiiiiiiiieie ettt e aa e ens

oV 1 101011410 RSO student Politechniki

zawodowa W okresie 0d ........ccceevieeiiieiiiiiiie, dO e .

Praktyka odbywala si¢ na podstawie skierowania z Uczelni.

Podczas praktyki student zapoznal sie z nastepujacvmi zagadnieniami zwiazanymi

z Kierunkiem jego studiow:

Ponadto zostal zapoznany z prawami i obowigzkami pracownika wynikajagcymi z umowy
o prac¢ (zgodnymi z obowigzujagcymi przepisami prawnymi), oraz z zasadami organizacji
1 zarzadzania stosowanym zakladzie.

Data i podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznionej



Zatqcznik nr 6 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

Informacja o efektach uczenia si¢
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych
okreslonych w programie studiow dla zaje¢ praktyka zawodowa

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci Osiggnigcie efektow
i kompetencji spotecznych! uczenia sie?
Tak Nie

Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
lub osoby upowaznionej

Ocena KoNcowa ........oovvevviiiiiinnnn....

Podpis wydziatowego kierownika praktyk lub
kierownika praktyk dla kierunku lub dziekana

! wypetnia wydziatowy kierownik praktyk lub kierownik praktyk dla kierunku
2 wypelnia osoba odpowiedzialna za realizacje praktyk ze strony zaktadu pracy



Zalgcznik nr 7 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(piecze¢¢ zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
o odbyciu praktyki w ramach wykonywanej pracy zawodowe;j

Zaswiadcza Si¢, Z€ PANi/Pan ..........cccviiiiiiiiiieciie et
nr albumu ... student Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Luksiewicza odbyl w naszym zakladzie pracy praktyke
wykonujgc prace zawodowa w okresie od .........cccoeeeeeeieniienenen. dO e .

Praktyka odbywata si¢ na podstawie skierowania z Uczelni.

Podczas praktyki student zapoznal sie z nastepujacymi zagadnieniami zwiazanymi

z kierunkiem jego studiow:

Data i podpis Dyrektora Zaktadu Pracy lub osoby upowaznione;j



Zalgcznik nr 8 do zarzgdzenia nr 39/2021
Rektora PRz z dnia 7 kwietnia 2021 r.

(nr albumu)

Whnioskuje o objecie mnie przez Politechnik¢ Rzeszowska ubezpieczeniem od nastgpstw

nieszczg¢sliwych wypadkow w zwigzku z odbywaniem w terminie od ............. do

W zwiazku z obowigzkiem odbycia praktyk studenckich oraz mozliwo$cig pokrycia przez
Politechnik¢ Rzeszowska kosztow ubezpieczenia mnie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow, WYRAZAM ZGODE na udostgpnienie towarzystwu ubezpieczeniowemu
[nazwa towarzystwa ubezpieczeniowego] moich danych osobowych w zakresie: imig
(imiona), nazwisko, nr albumu, okres odbywania praktyki /nalezy wymieni¢ wszystkie dane,
ktore zostang udostepnione], w celu ubezpieczenia mnie w ww. towarzystwie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow w okresie realizacji praktyki.

Jednoczesnie PRZYJMUJE DO WIADOMOSCI, ze posiadam prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie, poprzez wystanie zadania na adres korespondencyjny Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Luksiewicza lub na adres poczty elektroniczne;j:
xxxxxx@prz.edu.pl Wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

Data i podpis studenta



