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Zarzadzanie

Studia drugiego stopnia

Istota etyki w zarzgdzaniu.

Zalety i wady gospodarki rynkowej.

PKB nominalny i realny.

Rodzaje polityk fiskalnych.

Zwigzek miedzy stopg inflacji a stopg bezrobocia — krzywa Philipsa.
Przyczyny deficytu handlowego.

Instrumenty polityki monetarnej.

Przyczyny i skutki bezrobocia.

Koncepcje organizacji uczacej sie.

. Etapy procesu zarzgdzania strategicznego.

. Pojecie misji i wizji organizacji.

. Struktura strategii organizacji.

. Pojecie i istota strategii organizaciji.

. Podejscie procesowe w zarzgdzaniu.

. Atrybuty procesu.

. Obszary analizy strategicznej przedsiebiorstwa (model otoczenia organizacji).
. Orientacje przedsiebiorstw w marketingu.

. Istota i rodzaje benchmarkingu.

. Istota spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu.
. Audyt a kontrola w przedsiebiorstwie.

. Istota i pojecie stresu.

. Cele i style negocjacji.

. Techniki i taktyki negocjacyjne.

. BATNA.

. Atrybuty wspotczesnego przedsiebiorstwa.

. Pojecie i rodzaje umow cywilnoprawnych.

. Infrastruktura wspierajgca przedsiebiorczosc.

. Pojecie logistyki.



29. Istota zarzgdzania logistycznego.

30. Znaczenie logistyki dla dystrybuciji.



